asociace vzdélavateld

v sociéIni préci

asvsp S p oot e

Asociace vzdélavatell v socialni praci, z.s. jako vydavatel ¢asopisu

Socialni prace / Socialna praca / Czech and Slovak Social Work

vyhlasuje

VYBEROVE RIiZENi NA POZICI

VYKONNY REDAKTOR / VYKONNA REDAKTORKA CASOPISU

Do redakce mezindrodniho odborného ¢asopisu Socialni prace / Sociédlna praca / Czech and Slovak Social Work

hleddme vhodné kandidaty a kandidatky na obsazeni pracovni pozice vykonny redaktor / vykonna redaktorka.

Cilem Casopisu je (1) podporovat kvalitu socidlni prace a profesionalizaci praxe socialni prace a (2) prispivat k

rozvoji socialni prace jako védni discipliny a ke zkvalitnéni vzdélavani v socialni praci. Hlavni pracovni ¢innosti

vykonného redaktora je vedeni redakce a koordinace aktivit, které vedou k naplnovani uvedenych cil{.

Pozadavky:

Vysokoskolské ¢i vyssi odborné vzdélani humanitniho nebo ekonomického sméru (zaméreni na
Zurnalistiku ¢i medialni studia vyhodou)

Vyborna znalost ¢eského ¢i slovenského jazyka, psany projev na vysoké urovni

Znalost anglického jazyka nejméné na Urovni B2

Pokrocila znalost prace na PC

Koordinaéni a organizaéni dovednosti

Proaktivni a samostatné jednani

Systematicnost, spolehlivost

Vyhodou:

Zkusenost s rizenim malych tymf

Zkusenost s obdobnou pozici, praxe v oboru
Zku$enost s marketingem a sprdvou socialnich siti
Znalost grafickych programi

Znalost HTML

Charakteristika ¢innosti vykonného redaktora / vykonné redaktorky:

Ridi chod redakce, vydavani ¢asopisu a jeho rozvoj v souladu s poslanim ¢asopisu a pokyny vydavatele
a redakeni rady Casopisu

Koordinuje praci redakéniho tymu (redaktorky akademické ¢asti a publicisticko-praktické ¢asti ¢asopisu,
ekonomka, PR pracovnice, korektor, grafik aj.)

Dojednava a koordinuje spolupraci s externimi subjekty (dodavatelé sluzeb, distributofi, inzerenti,
sponzofi, ...)

Je odpovédny/a za vydavani jednotlivych Cisel a jejich zafazeni do databazi odbornych recenzovanych
Casopist dle pokynU vydavatele

PFindsi a po dohodé s vydavatelem realizuje naméty smérujici k rozvoji ¢asopisu




Nabizime:

e  Zajimavou kreativni praci

e  Pracovni smlouvu na 1 rok s moznosti prodlouzeni na dobu neurcitou
e  Zkraceny Uvazek a pruznou pracovni dobu

e Praciz domova / na dalku

e 5tydnd dovolené

e Nastup dle dohody

Orientacni vy$e mzdy: dle vySe Uvazku (cca 37 tis. v prepoctu na cely Uvazek) + 13. plat a pohybliva slozka ve vysi
10 % ze sjednané inzerce

Do vybérového fizeni se lze pfihlasit do 23. 5. 2025. K pfihlaSce do vybérového fizeni prosim pfipojte
strukturovany Zivotopis, motivacni dopis a kopii dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani (pfip. dalsi relevantni
dokumenty).

Vybrani uchazeci budou pozvani na on-line pohovor, ktery probéhne dne 30. 5. v ¢ase 12:00 — 14:00, ev. v jiném
terminu dle individualni dohody.

Kontaktni mail pro zaslani pfihlasky je: predseda@asvsp.org.
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