
 

 

 

 
  

Asociace vzdělavatelů v sociální práci, z.s.  jako vydavatel časopisu 

Sociální práce / Sociálna práca / Czech and Slovak Social Work 

vyhlašuje 

VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA POZICI 

VÝKONNÝ REDAKTOR / VÝKONNÁ REDAKTORKA ČASOPISU 

  

Do redakce mezinárodního odborného časopisu Sociální práce / Sociálna práca / Czech and Slovak Social Work 

hledáme vhodné kandidáty a kandidátky na obsazení pracovní pozice výkonný redaktor / výkonná redaktorka. 

Cílem časopisu je (1) podporovat kvalitu sociální práce a profesionalizaci praxe sociální práce a (2) přispívat k 

rozvoji sociální práce jako vědní disciplíny a ke zkvalitnění vzdělávání v sociální práci. Hlavní pracovní činností 

výkonného redaktora je vedení redakce a koordinace aktivit, které vedou k naplňování uvedených cílů. 

Požadavky: 

• Vysokoškolské či vyšší odborné vzdělání humanitního nebo ekonomického směru (zaměření na 

žurnalistiku či mediální studia výhodou) 

• Výborná znalost českého či slovenského jazyka, psaný projev na vysoké úrovni 

• Znalost anglického jazyka nejméně na úrovni B2 

• Pokročilá znalost práce na PC 

• Koordinační a organizační dovednosti 

• Proaktivní a samostatné jednání  

• Systematičnost, spolehlivost 

Výhodou: 

• Zkušenost s řízením malých týmů 

• Zkušenost s obdobnou pozicí, praxe v oboru 

• Zkušenost s marketingem a správou sociálních sítí 

• Znalost grafických programů 

• Znalost HTML 

Charakteristika činnosti výkonného redaktora / výkonné redaktorky: 

• Řídí chod redakce, vydávání časopisu a jeho rozvoj v souladu s posláním časopisu a pokyny vydavatele 

a redakční rady časopisu 

• Koordinuje práci redakčního týmu (redaktorky akademické části a publicisticko-praktické části časopisu, 

ekonomka, PR pracovnice, korektor, grafik aj.) 

• Dojednává a koordinuje spolupráci s externími subjekty (dodavatelé služeb, distributoři, inzerenti, 

sponzoři, …) 

• Je odpovědný/á za vydávání jednotlivých čísel a jejich zařazení do databází odborných recenzovaných 

časopisů dle pokynů vydavatele 

• Přináší a po dohodě s vydavatelem realizuje náměty směřující k rozvoji časopisu 

 

  

 



Nabízíme: 

• Zajímavou kreativní práci 

• Pracovní smlouvu na 1 rok s možností prodloužení na dobu neurčitou 

• Zkrácený úvazek a pružnou pracovní dobu 

• Práci z domova / na dálku 

• 5 týdnů dovolené  

• Nástup dle dohody 

Orientační výše mzdy: dle výše úvazku (cca 37 tis. v přepočtu na celý úvazek) + 13. plat a pohyblivá složka ve výši 

10 % ze sjednané inzerce 

Do výběrového řízení se lze přihlásit do 23. 5. 2025. K přihlášce do výběrového řízení prosím připojte 

strukturovaný životopis, motivační dopis a kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání (příp. další relevantní 

dokumenty). 

Vybraní uchazeči budou pozváni na on-line pohovor, který proběhne dne 30. 5. v čase 12:00 – 14:00, ev. v jiném 

termínu dle individuální dohody. 

Kontaktní mail pro zaslání přihlášky je: predseda@asvsp.org.  
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